
ÉLECTIONS MUNICIPALES - 15 ET 22 MARS 2026 - LAON

CONSEILLER MUNICIPAL SORTANT, DÉPUTÉ DE L’AISNE

avec Nicolas
DRAGON

LE RASSEMBLEMENT
POUR LE LAON DEMAIN

Liste soutenue 
par Marine LE PEN et  
Jordan BARDELLA

Les 15 et 22 mars 2026, VOTEZ 

Contact  : contact@nicolasdragon.com - 06.61.70.13.56
Retrouvez nous sur : facebook/nicolasdragon
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LE RASSEMBLEMENT
POUR LE LAON DEMAIN

Des commerçants, des salariés, 
des entrepreneurs, des parents, 
des retraités, des jeunes actifs… 
une équipe qui connaît la réalité du 
terrain et qui partage une même 
exigence : servir Laon avec énergie, 
honnêteté, détermination et en toute 
simplicité.

UNE ÉQUIPE PRÊTE  
À SERVIR LAON

1 M. Nicolas DRAGON
48 ans - Conseiller municipal sortant/ Député - Plateau

2 Mme. Cindy WALLET
40 ans - Agent commercial - Semilly

3 M. Geoffrey CRAMPON
26 ans - Conseiller municipal sortant/Commercial - Marquette

4 Mme. Bernardine LAMANT
68 ans - Retraitée - Montreuil

5 M. Damien MILLOTTE
38 ans - Agent de sécurité - Plateau

6 Mme. Aurélie SARRAZIN
35 ans - Maman au foyer - Vaux

7 M. Nicolas LEVEL
25 ans - Aide-soignant - La Neuville

8 Mme. Bérénice DUPLANT
41 ans - Prothésiste ongulaire - Montreuil

9 M. Guy-Paul ROUSSEAU
57 ans - Chauffeur - Ardon

10 Mme. Aurore HÉDIN
42 ans - Agent de sécurité - Plateau

11 M. Stéphane OUDELET
41 ans - Technicien - Plateau

12 Mme. Pascale LEMAIRE
56 ans - Sans profession - Vaux 

13 M. Frédéric CARLIER
33 ans - Intérimaire - Montreuil

14 Mme. Kelly RICHE
35 ans - Sans profession - Cité des Cheminots

15 M. Benoit BRUNEAUX
35 ans - Plaquiste - Cité des Cheminots

16 Mme. Laura PAUL
31 ans - Agent de la fonction publique - Marquette

17 M. Loïc SAGET
42 ans - Fonctionnaire territorial - Ile-de-France

18 Mme. Pascale ROSE
63 ans - Retraitée - Vaux

19 M. Jonathan CHANTREUX
37 ans - Magasinier - Cité des Cheminots

20 Mme. Hyacinthe MAGNIEZ
66 ans - Retraitée - Ile-de-France

21 M. Marc HUTIN
58 ans - Ouvrier spécialisé - Gare

22 Mme. Jacqueline BIENAIMÉ
80 ans - Retraitée - Champagne

23 M. Michel PIERRET
53 ans - Magasinier - Vaux

24 Mme. Mélanie HOLLEY
43 ans - Hôtesse de caisse - Montreuil

25 M. Jean-Noël THORIN
60 ans - Electricien - Champagne/Moulin Roux

26 Mme. Kassandra RICHE
31 ans - Agent de service hospitalier - Ile-de-France

27 M. Laurent DELABRE
51 ans - Aide soignant/ Ancien Président du refuge SPA de 
LAON - Ile-de-France

28 Mme. Marie-Pierre PAUL
74 ans - Retraitée - Marquette

29 M. Julien DUPONTREUÉ
47 ans - Chauffeur - Ardon

30 Mme. Carine VANSUMSEN
48 ans - Sans profession - Gare

31 M. Kévin PETIT
36 ans - Plombier-chauffagiste - Vaux

32 Mme. Stacy DROUART 
35 ans - Educatrice à l’environnement - Plateau

33 M. Lionel ABERTON
75 ans - Retraité - Plateau

34 Mme. Marie-Christine BONTEMPS 
71 ans - Retraitée - Plateau

35 M. Frédy PIERRU
71 ans - Retraité - Montreuil

Nous formerons, si vous nous accordez 
votre confiance, une majorité municipale 
dynamique, soudée autour de valeurs 
simples : le respect, l’autorité républicaine, 
la proximité, la transparence et la défense 
prioritaire des intérêts des Laonnois.

Une liste d’hommes et de femmes engagés, issus de tous 
les quartiers de Laon, aux parcours professionnels variés, 
profondément attachés à notre ville. 
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LAON D’ABORD,LES LAONNOIS TOUJOURS

	 Né à Laon, enfant du pays, 
habitant de Laon, comme beaucoup 
d’entre vous, je suis profondément 
attaché à notre ville. C’est ici que j’ai 
grandi, ici que je vis. Mais aujourd’hui, 
comme vous, je ne reconnais plus 
totalement notre Laon.

Depuis 2020, au conseil municipal, j’ai 
défendu des positions claires, cohérentes 
et constantes. Depuis 2022, comme 
député, je porte également la voix de 
notre territoire à l’Assemblée nationale. 

Cet engagement local et national me 
donne une vision précise des défis que 
nous devons relever… et des solutions 
concrètes que nous pouvons mettre en 
œuvre.»

	 C’est pourquoi nous avons décidé, avec 
notre équipe, de vous proposer une alternative 
solide et déterminée pour que Laon redevienne :

- �une ville sûre, avec des moyens accrus pour garantir la 
tranquillité publique ;

- �une ville propre, respectée, entretenue dans tous les 
quartiers, sans aucune exception ;

- �une ville où les Laonnoises et les Laonnois redeviennent 
la priorité absolue des décisions municipales.

Nous voulons une gestion rigoureuse, responsable, 
tournée vers l’essentiel. Votre argent doit être utilisé 
avec bon sens. 

Nous nous engageons à remettre de la cohérence, de la 
transparence et du sérieux dans la gestion municipale.»

STOP  
À L’ IMMIGRATION  
À LAON

REDYNAMISER LAON

LAON VILLE PROPRE

RETOUR DU POMA ? 
SEUL VOTRE AVIS
COMPTE !

VOTRE SÉCURITÉ 
À LAON

DES FINANCES
ASSAINIES  
ET STOP AUX FOLIES

Nicolas DRAGON 
CONSEILLER MUNICIPAL SORTANT 

DÉPUTÉ DE L’AISNE

Geoffrey CRAMPON 
CONSEILLER MUNICIPAL SORTANT 

LAON MÉRITE MIEUX LAON MÉRITE L’ORDRE ET LA PROSPÉRITÉ.

NOS PRIORITÉS POUR LES LAONNOIS

Un audit indépendant des finances de 
la ville sera réalisé. La dette de Laon est 
passée de 2,7 millions d’euros à 8 millions 
depuis 2021, dont une hausse de 50 % en 
une seule année entre 2024 et 2025

Maîtrise de la fiscalité locale : objectif 
stabilité et baisse des taux, dès que 
possible, pour provoquer la baisse de la 
taxe foncière et vous rendre du pouvoir 
d’achat

Moins de dépenses de fonctionnement, 
plus d’investissements pour les écoles, 
la voirie, le sport et la culture

Baisse de 10 % des indemnités des 
élus municipaux, il n’y a pas de petites 
économies

Commerces : création d’une 
foncière municipale, rachat de 
cellules commerciales vacantes, au 
cas par cas

Priorité aux artisans et aux 
commerces de proximité, avec plus 
de parkings

Un environnement favorable aux 
entreprises : fiscalité maîtrisée, 
guichet unique pour simplifier les 
démarches

Soutien à notre agriculture locale, 
valorisation des producteurs, 
promotion des circuits courts et 
priorité au local dans les cantines 
scolaires

Pour les grands projets, 
organisation d’un référendum 
auprès des Laonnois

*depuis 2016, part de la population immigrée à Laon. 
Chiffres INSEE / Observatoire de l’Immigration

6,3%
EN 2016

9 % 
EN 2022

+ 42,86% EN 6 ANS ! *

Un impact direct sur la ville : 
logement social, aides du CCAS, 
finances communales

Des leviers municipaux à utiliser :

Fin des subventions associatives 
orientées vers l’immigration

Avis motivés dans les procédures 
administratives

Les avis émis par le Maire 
lors de certaines démarches 
administratives pour les étrangers, 
tels que les attestations d’accueil 
pour des visites privées ou 
familiales, les demandes de 
regroupement familial (qui incluent 
des conditions de ressources et de 
logement) ou les demandes de carte 
de résident (qui prennent en compte 
l’intégration républicaine), jouent 
également un rôle significatif

PROTÉGER  
LES ANIMAUX
Un conseil municipal sera dédié à la 
condition animale

Lutte contre la maltraitance et les 
abandons, en coopération avec les 
autorités compétentes

Soutien aux associations de 
protection animale, avec des 
partenariats locaux et nationaux

Campagnes de stérilisation et plan 
municipal de régulation contre la 
prolifération

Une police municipale 24h/24 et 7j/7

Armée et motorisée

Joignable à tout instant

Un bouton d’alarme pour les 
commerçants

Développement de la brigade canine

Un deuxième poste de police 
municipale en ville basse

Couvre-feu des moins de 15 ans, 
si nécessaire à certains moments de 
l’année

Vidéo-protection devant toutes les 
entrée des écoles, collèges et lycées 
publics et privés sous contrat

Tous nos quartiers sans exceptions 
comptent à nos yeux alors stop aux 
dépôts de déchets.

Nos rues seront plus souvent 
entretenues selon un calendrier 
totalement remanié et revu

ÉDUCATION, 

SOLIDARITÉ ET HANDICAP

Mise en place d’une aide à la 
lecture et l’écriture pour nos 
enfants après l’école, basée sur le 
volontariat, et en partenariat avec 
l’Education nationale

Sensibilisation aux difficultés des 
personnes en situation de handicap
Promotion des actions publiques dans 
le domaine
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